
Esélyegyenlőségi nyilatkozat 
 

A Mendula Bakery Korlátolt Felelősségű Társaság ezúton nyilatkozik, hogy a GINOP_PLUSZ-

2.1.3-24-2025-00521 azonosítószámú projekt megvalósítása során valamennyi 

tevékenysége tekintetében tiszteletben tartja az alkalmazotti jogviszonyban álló, vagy ilyen 

jogviszony kialakítására törekvő emberek emberi méltóságát, és elkötelezett az egyenlő 

bánásmód, valamint az esélyegyenlőség elveinek maradéktalan betartása mellett a 2003. évi 

CXXV. törvényben (Ebktv.) foglaltak szerint. 

 

A projekt teljes időszaka alatt biztosítjuk az olyan munkafeltételek és környezet kialakítását, 

amely hozzájárul az alapvető emberi jogok megőrzéséhez és megerősítéséhez, különös 

tekintettel a nők és férfiak közötti esélyegyenlőségre, valamint a fogyatékossággal élő 

személyek jogainak érvényesítésére. 

 

Vállaljuk, hogy az esélyegyenlőség szempontjából fennálló esetleges jogszabályba ütköző 

nem-megfelelőségeket legkésőbb a projekt megvalósítása során megszüntetjük. A projekt 

során folytatott kommunikációnkban, nyilvános eseményeinken és minden 

megnyilvánulásunkban esélytudatosságot képviselünk, elősegítve az előítéletek 

csökkentését és a társadalmi befogadást. 

 

Nyilatkozunk továbbá, hogy a projekt végrehajtása során alkalmazzuk az ENSZ 

Fogyatékossággal élő Személyek Jogairól szóló egyezményének, valamint a 2010/48/EK 

tanácsi határozatban foglaltaknak megfelelő előírásokat, és biztosítjuk a szükséges 

akadálymentesítést, a kapcsolódó szabványok figyelembevételével. 

 

Kaba, 2025. július 14. 

 

 

_____________________________ 

Lukács Miklós 

Ügyvezető 


